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cQuiénes somos?

Grupo Empresarial




nosotros
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NUESTRO GENTILICIO (QUIENES ERAN LOS CELTAS?

En Honor a estos Guerreros, y a > Los Celtas eran tribus autbnomas que se expandieron
nuestra milicia colombiana, por su por Europa desde el afio 1.200 a.C. que protegian sus
valentia y fuerza hemos decidido pueblos como vocacién, logrando asi sobrevivir hasta
hacernos llamar los el siglo VII. Eran reconocidos Guerreros y habiles jinetes.
Guerreros Celtas. Protegian sus ciudades con murallas, ademds, hombres y
De esta manera podrdn mujeres tenian igualdad de condiciones econémicas

nombrarnos en cualquier puesto politicas dentro de las tribus.
en cualquier lugar de

Colombia.
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Seguridad Celtas nacié en el 2009 Fundada por el excapitan del ejercg .hUUA IIJVI{;IAGRJ-EE'

Motivados a crear una mejor Colombia y a brindar empleo digno en nuestro pais, en la pasada
decada hemos crecido Boo%una cifra inimaginable en la historia.

Con mdas de 30 ANUS de experiencia en seguridad somos una de las compaiiias lideres en el

mercado, con las mejores soluciones en IN NUVACIUN y los sistemas de seguridad mas
avanzados que ha visto el pais.

Creemos que la mejor manera de hacer pais es siendo correctos en todos nuestros actos, por

eso tenemos la plena certeza que con ayuda de DIUS y de nuestros GUERRERUS

seguiremos creciendo hasta alcanzar la Colombia que todos soihamos.

Celtas

Conoce nuestro video institucional -

ESTO SOMOS



https://www.linkedin.com/in/juan-carlos-rodriguez-47517684/
https://www.youtube.com/watch?v=9h1rqxgavHk&t=2s

Celtas,

Impacto

{) Publicitario
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ACADEMIA DE SEGURIDAD
PRIVADA FILADELFIA

0)?AF[INA|IANTE

NUESTRO GRUPO EMPRESARIAL

Somos parte fundadora de el grupo
empresdarial RC business.

Integrado por 5 empresas base de:
Seguridad, Equipos Electronicos, Marketing,
Capacitaciones, y Fondo de Empleados.


https://viceltas.com/
https://ideapublicidad.com.co/
https://www.celtronica.com/
https://www.academiafiladelfia.com/
http://www.fonavante.com/
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ASOGIAGION
GOLOMBIANA
DE EMPRESAS
DE SEGURIDAD

Seguridad Celtas, hace parte del gremio ABES '
el gremio mas grande y reelevante de la

seguridad privada en Colombia. Nuestro CEO es

Vsocio fundador de la asociacion, que nacié hace

Mmds de 6 anos.

JUAN CARLUS RUDRIGUEZ es el actual presidente
( : [ de la junta directiva del gremio, y junto con media
€ (IS docena de empresarios, trabaja para ser la voz del

Tranquilidad a otro Nivel sector, representarnos adecuadamente ante nuestra

superintendencia de vigilancia y seguridad, impulsando
diferentes proyectos de ley, y brindando asesorias

optima a las empresas de seguridad colombianas.

Asociacion Colombiana de Empresas de Seguridad
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GUARDAS

PROFESIONALES .

Estudio de Seguridad
Estricto cronograma de capacitacion
Capacitacion por sector del mercado
® ® ® Supervision diaria

® e ® Red de apoyo Policia Nacional

Dotacion de acuerdo a las nhormas de la
Superintendecia !
‘\\

\__
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PERSONAS CARGAS
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e e ¢ Expertos en combate cuerpo a cuerpo Escoltaje de Mercancia y/o vehiculo e e e
e e o Especialistas en armas blancas, de fuego Coordinacion, prevenciony e e e
convencionales y no convencionales acompaiamiento de carga
e e o \ehiculos blindados Escolta motorizado o en 4 ruedas ® e e
» o o Chalecos Antibalas Trayectos rurales o urbanos © e e

ESCOLTAS


https://www.youtube.com/watch?v=5n93Qx4YJv8

\ 4

}ﬂ drv Alarmas, Geolocalizacion,
e i Boton de Panico

itados en reaccion rapida
glistas en servicio al Cliente
Red de apoyo Policia Nacional
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ELECTRONICA




electronica
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Tecnologia de punta
e e @ Circuitos Cerrados de Television

e ¢ ¢ Minimiza riesgos en razon a la contin igilancia

e # ¢ Camaras infrarrojas (Deteccion de calor)

e ¢ ® Control general de areas o instalacio
° ° ° tiempo real

-
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electronica

Previenen intentos de intrusidn e e o

Proteccidon de perimetros e e o

Barreras Infrarrojas e e e

Cables de presién y/o sensores de vallas e e e

PERIMETRALES Barreras lGser o o o
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electronica
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® ¢ ® personal altamente calificado en respuesta

ALARMAS

® ® ® Monitoreo permanente de los sistemas de seguridad

® ® ® Botones de pdanico

® ® ® App para verificacion de cierre y apertura de alarmas

® ® ¢ | enguaje codigo para proteccion de cada cliente




electronica

Puntualidad y rendimiento de los empleados e ¢ o
Capacidad de control a traves de internet ¢ o o
Acceso dactilar, ocular, por voz, tarjetds ¢ ¢ o

Limitacion de empleados y visitantes en la zonas 4 ¢ ¢
mMas altas de seguridad




‘ electronica

Andlisis de riesgos

Sistemas convencionales y andlogos de deteccidn
Deteccion de calor, humo, llama, gas, auxiliares

» @ o Alarmas audibles

B e I e oo ticos DETECCMN DE
INCENDIOS
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INVESTIGACION e
A EMPRESI-\S BUNSULTURIAS

PERITAJES DE
CRIMINALISTICA 1 PERSON AS

INVESTIGACIONES
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investigacion

e ¢ ¢ Auditoria integral en seguridad
e ¢ o Interventorias a contratos

e ¢ o Estudios de seguridad

® @ e Gerencia de riesgos

e o o Aplicacion OEA

® @ e Prevencion de delito

o0 oAuditoriq forence

ASESORIAS, AUDITORIAS

CONSULTORIAS

e o o Verificacion de cumplimiento de compromisos
contractuales




INVESTIGACION
A PERSONAS

investigacion

Investigacioén de personas

Andlisis de la hoja de vida

Visitas domiciliarias

Estudio de confiabilidad

Verificacion de identidad
Investigacion de la trayectoria laboral
Comprobaciones de lealtad

Verificacion de referencias
y titulos académicos




investigacion

e ¢ o |nvestigacion de siniestros
e ¢ o |nvestigacion de accidentes y seguros
¢ o o |nvestigacion por hurto continuado

® & ¢ |hvestigacion por hurto calificado:
fraude de marca y suplantacion de producto

e ¢ o Investigaciones especiales:
Extorsion, sabotaje, chantaje, etc.

e o o |nvestigacion de proteccion de activos,

) r———
A EMPRESAS
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PERITAJES DE
GRIMINALIS[_!CA

investigacion

Pruebas de poligrafo digitaly de VSA e e e
para procesos de seleccion de personal

Evaluaciones de control (rutina) de empleados e e e

Investigaciones por incidentes de seguridad, ¢ ¢ e

perdida o danos

;:;f&%% -
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servicios

APLICACION

INTELIGENTE
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RECONOCIMIENTO DETECCIGN . v 1+ f
FACIAL | DE MERODED | CONTED O F DE VEHICULOS
ANALITICAS BUSQUEDAS PROTECCION DE IDENTIFICACION
PERSONALIZADAS INTELIGENTES PERIMETROS DE SONIDOS
DETECCION IDENTIFICADOR DE OBJETOS RESPUESTAS
DE TAPABOCAS I'\PEHDIDOSUABADONADUS  MAPAS DE CALOR DISUASIVAS

CONTROLES ]

DE ACCESO ( : 6[’{1 (I S E I./ UTBIII(E:I\‘I\If’I(?II!EII\“L

DESCUBRE LA VERDADERA SEGURIDAD
elva en accion



https://viceltas.com/wp-content/uploads/2022/03/PORTAFOLIO-INTERACTIVO-EVA-2022.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=BDfwrmhfNVk&t=2s
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GIERRE Y APERTURA DE ALARMAS

BOTON DE PANICO

GEOLOCALIZACION

CONTACTO DE EMERGENGIA
CONDUCTOR ELEGIDO

MECANICOMOTORIZADD ©

VIDEO RONDAS

inteligente

Descarga la app aqui!

_



https://play.google.com/store/apps/details?

opciones
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Certjficaciones,
constancias y adhesiones

Guardas

Brigadistas
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Cubrimiento r— -
Nacional Indice de Rotacion

VENIAIA
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ventajas

BRIGADISTA

TODA COLOMBIA, en la que el 100%
de sus guardas son capacitados en
brigadismo por el departamento de

bomberos y la policia nacional.

En Celtas estamos preparados
para todo.




ventajas

HACIA
" LA INTEGRIDAD CERTIFICADO

UNA CONSTRUCCION ENTRE LOS SECTORES NO MULTAS NI SANCIONES
PUBLICO Y PRIVADO CONTRA LA CORRUPCION

Red de Oficiales de Cumplimiento Anticorrupcion A C a ri n g fo r C l i m ate

Confiabl E
- o -

RT FICACIO ES HUONTRATELEGAL
NGCIAS Y ADHESIONES

A N C Operador Econémico

Asociado de Negocio Autorizado
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NACIONAL:

Atlantico
Bogota
Antioquia

Meta

Cauca
Santander
Valle del Cauca
Bolivar

Cesar

Norte de Santander
Tolima
Caqueta
Cundinamarca
Guajira
Cordoba

Huilo
Magdalena
Arauca

Risaralda
Narifio
Quindio
Casanare

México
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ERCADO
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Esto significa que nuestros GUERRERUS , o se

retiran facilmente como en otras empresas, sino por el
contrario, permanecen muchos anos.

1 % es nuestro indice de rotacion, mientras
que el del mercado promedio es de 37%

Esta es una de las razones por las que fuimos hominados

onetono2()17 oemic BEST PLACE T0 WORK

Esto gracias a nuestros planes de bienestar siguiendo

nusstro rincpio base PRIMERQ NUESTRA GENTE

CONOCE NUESTRO PLAN DE BIENESTAR ..
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Fondo de
Empleados
A 2 4*-:, . BN T ‘! L. T

Administrativos

Nuestro Equipo

GUERREROS
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FONAVANTE es el fondo de la vigilancia y

seguridad privada, que cuenta con CUNVENIU
exclusivos para el bienestar de nuestros afiliados.

Adicional, tiene las MAS BAJAS tqsas,de interés

del mercado, y brinda variedad de CREDITU

& Vehicular

CUNUGE MAS AQU'" Ly 4% \ivienda w}*’ Libre Inversion
(89 Emprendimiento &% Consumo
¢ & Educacion &) CrediYA

o) ({/AVANTE


http://www.fonavante.com/

guerreros

Viajes Semestrales con sus familias
Premio al guarda del ano

Ganador del cuadro de honor trimestral
Dia del guarda anual

Plan Hamburguesa - Los domingos regalamos
hamburguesas a los guardas de turno

Plan padrino - Al azar, se elige un guarda de turno
un domingo para darle el dia pago, para que comparta con su familia

Plan cine - Regalamos tarjetones de boletas y combos para cine

Viernes de pizza - Los viernes rifamos una pizza mediana a nivel nhacional

GUARDAS
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guerreros

Viaje anual por cumplimiento de indicadores
Premiacion cuadro de honor trimestral
Sistema de remuneracion por desempeno
Fiesta de fin de ano

Fechas especiales - Amor y amistad, dia de la madre,
dia del padre, dia de la mujer, halloween, novenas, etc.

Medio dia de descanso en cumpleanos
Aerobicos semanales
Gimnasio y zona de juegos en las instalaciones

Refrigerios saludables semanales

ADMINISTRATIVOS




guerreros

Juan Carlos Rodriguez David Rodriguez
Gerente Fundador Director Comercial

Martha Blanco
Directora Recursos Humanos

Claudia Calixto
Directora Administrativa

T

Claudia Reyes Javier Calixto
Directora Financiera Director Operaciones

NUESTRO EQUIPO



https://www.linkedin.com/in/juan-carlos-rodriguez-47517684/
https://www.linkedin.com/in/juan-carlos-rodriguez-47517684/
https://www.linkedin.com/in/claudia-calixto-castillo/
https://www.linkedin.com/in/claudia-calixto-castillo/
https://www.linkedin.com/in/david-arturo-rodriguez-holguin-6a2955236/
https://www.linkedin.com/in/david-arturo-rodriguez-holguin-6a2955236/
https://www.linkedin.com/in/javier-calixto-castillo-95524ba3/
https://www.linkedin.com/in/javier-calixto-castillo-95524ba3/
https://www.linkedin.com/in/claudia-alexandra-reyes-castellanos-4abbb316b/
https://www.linkedin.com/in/claudia-alexandra-reyes-castellanos-4abbb316b/
https://www.linkedin.com/in/martha-leticia-blanco-casas-59b285237/
https://www.linkedin.com/in/martha-leticia-blanco-casas-59b285237/

opciones

Sector Salad y

Publico Laboratorio Comunicaciones

Educacion Comercioe
n Y Petrolero )
Crecimiento Industria

Transporte

CLIENTES

A Celtas le enorgullece contar con importantes aliados
estratégicos en todos los distintos sectores en los que
prestamos servicios.




SECTOR

PUBLICU

L A FOPAE

/ =
Juntos a Reconstruir Fondo de Prevencion
y Atencion de Emergencias

LA CALERA

P il
ESPUCAL.

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LA CALERA
Solidez, Compromiso y Calidad

DCLIENTES

SECTOR

SALUD Y LAB

2058 FNOPTTAL 2L SALJADOR DVIP ré

DE VBATE S

FUNDACION

MEDICO

'PREVE NTIVA

UNIDI00as 5.3.5. para LT

..l @9 E

-* DEMAC

MAPLE RESPIRATORY \ /

COLOMBIA

LABORATORIOS




| clientes
SECTOR SECTOR
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COMUNICACIONES EDUCATIVO

O

SUINIDE

s

Corporacidn Unificada Nacional
ACADEMIA DE SEGURIDAD de Educacion Superior

PRIVADA FILADELFIA

Tl

SONY

" -
PICTURES Nl |
TELEVISION \ % B '
|

CIENCIA-LABOR-BOMDAD SAN PABLO

GIMNASIO

-_—

COLOMEBIA
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SECTOR

PETROLERO
SNF G cavipetro
(") COLSERPETROL

)
B
D
ovice ™ 'CONCREMACK
OIL BUSINESS SERVICES LTDA

ullan EIRL

llllllllllllllllllllllll

)e NALCO g Petrolabin Ltda. SERVINCL..

-soENercY TROIL 0

C INTERNATIONAL SERVICIOS E INGENIERIA
B INGENIEROS

CLIENTES
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FLA StudioF #=

T Eme— B
M{ECENT 5 % american

CHAWENGER 7{eloygs

DidAACO3 3.4, &

LOGISTICA ¥ RENDIMIENTO

CLIENTES

@ Scotiabank oBoticano

- :.: _-- : .‘:. HHHHHHHHHH

ELITE  brghtstar SS PP e

Swiss Sport S.A.S.

SECTOR

GOMERCIO

T— = | m—

uhicentro

Villavicencio Es milugar

METROPOLIS
CENTROCOMERCIAL & EMPRESASIAL

VKARCHER CompuTrabajo

= OIKOS

CONSTRUCTORA

GF COBRANZAS
JURIDICAS

Ofiparles cHamprion:¢<
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SECTOR

/Tu linea de Confianza

SLS

HOLDINGs

>

Iransportes w— TRANSPORTES E 4
LINITRANS .. c./f_AL -~ IN\/ERTRAC
S T

CLIENTES
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opciones

e[ SEGURIDAD

Tranquilidad a otro Nivel

Q1S flolalclin

Seguridad Celtas LTDA
info@viceltas.com
www.viceltas.com

Calle 78 #29b 16, Edf Celtas
Tel 7441211



https://goo.gl/maps/QFo7oX9YWQKJvhW8A
https://viceltas.com/
https://www.facebook.com/Seguridadceltas
https://wa.link/r1rjcj
https://www.youtube.com/c/VigilanciaCeltas
https://www.instagram.com/seguridadceltas/
https://www.linkedin.com/company/seguridad-celtas/
mailto:info@viceltas.com
https://viceltas.com/
https://goo.gl/maps/QFo7oX9YWQKJvhW8A

	Botón 1: 
	Botón 2: 
	Botón 3: 
	Botón 4: 
	Botón 5: 
	Botón 6: 
	Botón 7: 
	Botón 8: 
	Botón 9: 
	Botón 10: 
	Botón 11: 
	Botón 65: 
	Botón 1082: 
	Botón 71: 
	Botón 107: 
	Botón 1081: 
	Botón 72: 
	Botón 75: 
	Botón 76: 
	Botón 108: 
	Botón 1080: 
	Botón 60: 
	Botón 61: 
	Botón 62: 
	Botón 63: 
	Botón 64: 
	Botón 73: 
	Botón 109: 
	Botón 1079: 
	Botón 74: 
	Botón 1010: 
	Botón 1078: 
	Botón 12: 
	Botón 13: 
	Botón 14: 
	Botón 15: 
	Botón 66: 
	Botón 1011: 
	Botón 1077: 
	Botón 16: 
	Botón 17: 
	Botón 18: 
	Botón 77: 
	Botón 1012: 
	Botón 1076: 
	Botón 81: 
	Botón 1013: 
	Botón 1075: 
	Botón 59: 
	Botón 82: 
	Botón 1014: 
	Botón 1074: 
	Botón 83: 
	Botón 1073: 
	Botón 19: 
	Botón 20: 
	Botón 21: 
	Botón 22: 
	Botón 23: 
	Botón 78: 
	Botón 1015: 
	Botón 1072: 
	Botón 84: 
	Botón 1016: 
	Botón 1071: 
	Botón 85: 
	Botón 1017: 
	Botón 1070: 
	Botón 86: 
	Botón 1018: 
	Botón 1069: 
	Botón 87: 
	Botón 1019: 
	Botón 1068: 
	Botón 88: 
	Botón 1020: 
	Botón 1067: 
	Botón 24: 
	Botón 25: 
	Botón 26: 
	Botón 27: 
	Botón 79: 
	Botón 1021: 
	Botón 1066: 
	Botón 89: 
	Botón 1022: 
	Botón 1065: 
	Botón 90: 
	Botón 1023: 
	Botón 1064: 
	Botón 91: 
	Botón 1024: 
	Botón 1063: 
	Botón 92: 
	Botón 1025: 
	Botón 1062: 
	Botón 28: 
	Botón 29: 
	Botón 80: 
	Botón 1026: 
	Botón 1061: 
	Botón 57: 
	Botón 58: 
	Botón 93: 
	Botón 1027: 
	Botón 1060: 
	Botón 56: 
	Botón 94: 
	Botón 1028: 
	Botón 1059: 
	Botón 30: 
	Botón 31: 
	Botón 32: 
	Botón 33: 
	Botón 67: 
	Botón 1029: 
	Botón 1058: 
	Botón 95: 
	Botón 1030: 
	Botón 1057: 
	Botón 96: 
	Botón 1031: 
	Botón 1056: 
	Botón 97: 
	Botón 1032: 
	Botón 1055: 
	Botón 34: 
	Botón 98: 
	Botón 1033: 
	Botón 1054: 
	Botón 35: 
	Botón 36: 
	Botón 37: 
	Botón 38: 
	Botón 68: 
	Botón 1034: 
	Botón 1053: 
	Botón 55: 
	Botón 99: 
	Botón 1035: 
	Botón 1052: 
	Botón 100: 
	Botón 1036: 
	Botón 1051: 
	Botón 101: 
	Botón 1037: 
	Botón 1050: 
	Botón 102: 
	Botón 1038: 
	Botón 1049: 
	Botón 111: 
	Botón 119: 
	Botón 121: 
	Botón 113: 
	Botón 115: 
	Botón 117: 
	Botón 112: 
	Botón 120: 
	Botón 122: 
	Botón 114: 
	Botón 116: 
	Botón 118: 
	Botón 39: 
	Botón 40: 
	Botón 41: 
	Botón 44: 
	Botón 42: 
	Botón 43: 
	Botón 69: 
	Botón 1039: 
	Botón 1048: 
	Botón 110: 
	Botón 1040: 
	Botón 1047: 
	Botón 104: 
	Botón 1041: 
	Botón 1046: 
	Botón 105: 
	Botón 1042: 
	Botón 1045: 
	Botón 106: 
	Botón 1043: 
	Botón 1044: 
	Botón 1083: 
	Botón 1084: 
	Botón 1085: 
	Botón 45: 
	Botón 46: 
	Botón 47: 
	Botón 48: 
	Botón 49: 
	Botón 50: 
	Botón 51: 
	Botón 52: 
	Botón 53: 
	Botón 54: 
	Botón 70: 
	Botón 103: 


